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o quadro de uma.campanha global conjunta ao longo de

2018, o Dia Mundial da Seguranca e Satide no Trabalho -

e 0 Dia Mundial contra o Trabalho Infantil irdo enfatizar
a necessidade de se eliminar o trabalho infantil e melhorar a
seguranca e a satide dos/as trabalhadores/as jovens. Todas - '
as criancas tém o direito a serem livres de todas as formas de -
trabalho infantil e todos/as os/as trabalhadores/as tém o direito
a trabalhar em ambientes seguros e saudaveis. Em termos
globais, 15% da populacéo ativa tem idades compreendidas -
entre15e 24.anos, 0 que perfaz cerca de 541 milhdes de
trabalhadores/as j jovens, em todo o mundo.

A incidéncia de acidentes ndo mortais em contexto de
trabalho entre os/as trabalhadores/as jovens é superior em
40%, quando comparada comos restantes e 0s perigos a
que estdo expostos/as nos locais de trabalho podem até
ameacar as suas vidas. >
Estima-se que, a nivel mundial, o nimero de criancas (com
idades entre 0s 5 e 17 anos), em situacdo de trabalho infantil
ascenda aos 152 milhées, entre os quais, 73 milhdes que
_desenvolvem atividades consideradas perigosas, devido a
sua natureza ou condicbes em que as mesmas tém lugar..

A’Gém'panh‘a apela 3 unia;acie{qd‘ncer‘tada a fim de:

e Promover a ratificacdo universal e aimplementacao das
principais convencées da OIT sobre seguranca e satide no
trabalho (SST) e sobre trabalho infantil, designadamente:
= Convencao (N°.155) sobre a seguranca,-a satide dos

trabalhadores e 0 ambiente de trabalho, 1981; ©
= Convengao (N, 184) sobre a seguranga e saude na
' agricultura, 2001;
"~ Convencao (N°. 187) sobre o quadro promOCIonaI para
asegurancaea satide no trabalho, 2006; :

— Convencao (N°. 138) sobre a |dade minima de admissao

ao emprego, 1973; ;
— Convencao (N°. 182) sobre a interdicao das piores '
formas de trabalho das criancas, 1999. '

_» Promover estratégias integradas a todos os niveis para

por fim as formas perigosas de trabalho infantil e abordar

* 0s riscos especificos de seguranca e saude que os/as
trabalhadores/as jovehs enfrentam.
o Assegurar uma educacao de qualidade para todas as

- S30 muitos os fatores que contribuem para a prevaléncia

- de formas perigosas de trabalho infantil e que justificam os

‘elevados indices de sinistralidade e de doencas profissionais
_entre criangase trabalhadores/aSJovens Muito mals pode;e
deve ser feito contra isto.

- Esta campan'ha destina‘-se a impulsionar agoes para a

prossecucao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel
(ODS), mais concretamente a meta 8.8 - “Proteger os direitos
no trabalho e promover ambientes de trabalho seguros-e
saudaveis para todos/as os/as trabalhadores/as” até 2030;

e a meta 8.7 - “Tomar-medidas imediatas e eﬁcazes para

() assegurar a proibicdo e a eliminacao das plores formas -
de trabalho infantil e (...), até 2025, acabar com o trabalho

_ infantit emtodas as suas formas”.

Atingir estas metas requer um compromisso renovado e
abordagens integradas para eliminar o trabalho infantil
€ promover uma’cult"ura de prevencao e de seguranca

e salde no trabalho, com enfoque especial nos/as
trabalhadores/as jovens.
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- criangas e integrar a SST ho sistema educativo e de
formacao profissional. :
* Fortalecer a base de evidéncia com vista a melhoria
~de politicas e praticas para eliminacao das formas
perigosas de trabalho infantil bem como.das condlgoes
de seguranca e saude no trabalho para trabalhadores/
jovens. . -
® Assegurar Q acesso a representagao smdlcal e o exercicio
do direito a liberdade de associacao e negociacao :
coletiva e alnda a seguranga e satide no trabalho pelos/
as jovens. :
* Dar resposta as vulnerabilidades especificas das criangas‘
‘mais novas e impedir que trabalhem. :

~* Promover o refor¢o da intervencao tnpartlda com vista

a melhoria da SST para os/as trabalhadores/as jovens e
eliminar as formas perigosas de trabalho infantil, com
base na experiéncia das organizacoes representativas de
empregadores e trabalhadores. -

rahalhadlres/as jovens e cn»ang:as enlrentam riscos sugnmcatms

nos locais de trabalho

‘Os/as jovens e as crian(;as sao particularmehte_vu'lneréveis
aos perigos nos locais de trabalho. Sao muito menos
capazes do que os adultos de reconhecer/identificar os
riscos uma vez que se encontram amda numa fase de

: crescimento e sdo mais vulneraveis aos perigos em geral
E claro que as criancas queainda ndo atingiram a idade

_ minima requerida para alguns tipos de trabalho nao 0s

devem desenvolver No entanto, as crlangas ac;ma da idade

minima para admissio ao emprego, ainda que com menos
de 18 anos e também todos/as os trabalhadores jovens até.
‘a0s 24 anos, contmuam a desenvolver—se fislca p5|colog|ca
e socialmente. :

O nivel de desenvolvimento, a experiéncia proﬁssional
limitada e as baixas qualificacbes podem potenciara .
probabllldade de virem a sofrer acidentes de trabalho.

~ Acima de tudo os/as jovens trabalhadores/as e as crlangas



témwr_nuita dificuldade em fazerem ouvir-se, face aos perigdé
a que estao expostos. Consequen'temente, a promocao da
SST deve incluir trabalhadores/as de todas as idades, priori-

zando os que sofrem de forma desproporcional devido a sua.

juventude. A eliminacao das formas perigosas de trabalho "
infantil e a melhoria da SST dos/as jovens trabalhadores/as,
possibilitaré a préxir'na geragéo dar inl’c'ro a sua vida ativa de

forma produtivaﬁe‘ com remuneracao justa, capacitando-a
- deste modo para contribuir para a justica social e para o

crescimento econémico..Também ird promover melhores

“condicées de seguranca e salide para todos/as os/as -

trabalhadores/as e contribuir para assegurar os meios de .
subsisténcia de pais e outros membros da familia e deste
modo contribuir para impedir o trabalho infantil.

Eliminar o trabalhl mfanm e prlmever a seguranca e a saude nl trahalha
para o |s/as mtens requer uma eslrategla mtegrada

» Para 03 mensres de 18 HHGS

e Ascriancas em situagéo de trabalho infantil deverdo ser
retiradas de todas as formas de trabalho para as quais
nao tenham atingido a idade minima e deve-lhes ser
assegurado o acesso a uma educacao de qualidade.

As formas perigosas de trabalho infantil devem ter
_prioridade numa abordagem integrada com vista a-
erradicacao do trabalho infantil. ' '

* Deverd ser dada uma ‘atencdo espeaal aos mais Novos

’(crlangas com idades compreendidas entre 0s 5 e 0s

11 anos), cujas hipéteses de progredir se encontram
estagnadas e-entre quem o desenvolvimento de formas -
de trabalho perigosas tem vindo a aumentar desde-
2012.Nao serd possivel pér fim ao trabalho infantil se
continuarem a entrar criancas no mercado de trabalho.

® As listas nacionais de-atividades perigosas interditas as

‘ criancas devem incluir nao apenas as que sao perigosas
pela sua natureza mas tambem pelas c0ﬂdlgoes e€m que'
sdo realizadas. : .

* Todas as criancas com ménos de 18 anos que :
desenvolvem trabalho perigoso deverao ser impedidas
de o fazer. Se o trabalho é perigoso por natureza, ou se

_existem riscos gerais ou de ambiente, as criancas deverao
ser retiradas de tais locais de trabalho. Caso contrario,
“a protecao das criancas acima da idade minima de -
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* admissdo ao trabalho pode requerer a sua integracdo
" noutro posto de trabalho sem perigos inerentes. Em
qualquer dos casos, as criancas tém o direito a completar
0 ensino basico e quando adequado a receber formagao
vocacional e profissional de qualidade.
¢ Desde que acordado de forma tripartida, as autoridades
nacionais podem autorizar a realizagao de algumas
atividades consideradas perlgosas a jovens com idade
nao inferior a 16 anos,desde que se encontre garantida
a protecao total da sua seguranca, saude e integridade
“moral e psicolégica. Também devevassegjurar—se que
-receberam formagdo adequada em matérias relevantes
para o desenvolvimento das réspetivas atividades.

e |sto ira permitir que os/asjovens'trabalhadores/as

‘possam aprender a utilizar de forma segura ferramentas
potencialmente perigosas. Contudo, os equipamentos -
de protecao individual - para além-de constituirem
0 meio menos prioritario com vista a prevencao de
acidentes - sdo desenhados para. adultos e portanto
mapropnados para criancas: um capacete ainda que
adaptadoa uma crianca no tornara a atividade mineira
aceitavel, tal como um fato de protecao para materiais :
perigosos nao tornara o manuseamento de pesticidas
. Seguro para uma criancga. i

| ~Para"as/as,trabal’haderés/as,iev,en_s (entre os 18 & 05 24 anos)

¢ Em principio, devem ser adotadas medida_s semelhantes
para este grupo de trabalhadores/as, que, tal como os/
_as restantes, tem o direito a recusar realizar atividades

~ que representem perigo iminente para a sua seguranca .

e saude. A sua admissao em atividades perigosas
permitidas deve ser sujeita a uma gestao de riscos
rigorosa, supervisao e formacao adequadas.

» A protecao devera ser estendida a todos/as os/as
jovens trabalhadores/as, através de uma estratégia
integrada que promova uma cultura de prevencao em :
seu beneficio com vista a 'rdentiﬁ'c'a_géo e eliminacdo dos
riscos para a'SST, e de intervencdes adequadas a idade,

controlo de riscos e |dent|ﬁcagao dos perlgos .

~Os/as jovens trabalhadores/as devem receber -
formagédo adequada em SST, antes da sua admlssao
ao trabalho 8

~Os/ trabalhadores/as jovens devem receber formagao

- adequada as tarefas que vao desempenhare

beneficiar de supervisao no seu local de trabalho

-0 direito dos/as jovens trabalhadores/as se recusarem
a efetuar um trabalho que apresente perigo grave
iminente para a.sua saude ou para a sua seguranga
deve ser assegurado :



Junte-se a nis

A campanha conjunta para desenvolver uma geragao segura e saudével através da
erradicacao do trabalho infantil e da promocao de trabalho seguro e saudavel para.os
,Jovens 56 sera bem-sucedida com o contributo de todos/as.

: ~Junte a sua vozao movimento global para melhorar a seguranc;a e asaude dos/as
jovens trabalhadores/as e para acabar com o trabalho mfantll '

Para mais mformagao V|51te

Www.llo.org/safeday . WWWIIOorg/ChlldLabourWorIdDay _' -

;#GeneratrionSafe&H.eaIthy
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